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5 月 15 日，集团公司 2017 年度优秀新人终选会在六楼会议厅召开，集团公

司领导曹清社、商金峰、高秋利、于学峰、刘永建及各机关部室部长出席了此次

讲评会并担任评委，总裁商金峰致辞。16 名 2015 至 2017 年入职新员工依次登

台，讲述了自己的工作经历和心得体会。商总在会上发表了振奋人心的致辞，他

指出，集团公司一直倡导并努力形成“想干事的有机会、会干事能干事的有舞台、

干成事的有地位”的良好氛围，充分营造公开、平等、竞争、有序的环境，促进

员工自我激励、自我加压和自我成长，尤其是对青年员工这股新生力量，公司相

继出台了“358 人才规划”、“后备干部培养方案”、“青年创业号组织发展”等一

系列的激励政策，鼓励青年员工创新、创业、成功、成才。今天参选的优秀新人

代表都在自己的工作岗位上辛勤工作，展现出了自己的聪明才智和创新能力，用

双手和智慧创造出了宝贵业绩，都是公司的宝贵财富，他祝愿大家能在这个舞台

上充分展现自己的实力、能力和才华，收获好的成绩，祝愿集团公司能在我们的

共同拼搏和奉献下不断攀上新的高峰，实现基业长青。优秀新人评选工作是公司

发现人才、储备人才的重要举措，也是“358 人才鹰计划”评选工作的重要组成

部分。自 2018 年 3 月 21 日起至今，通过 1个月多的时间，经过前期推荐、候选

人资格审核、个人素质评价、讲评会风采展示、综合评审等五个环节，最终刘奇



（安装公司）、孟硕（建筑安装分公司）、张迁（建筑安装分公司）、李科威（成

都分公司）、王帅（第三分公司）、潘越（秦皇岛分公司）、蔡尚（卓诚路桥公司）、

万翔宇（路桥分公司）、丁旺（内蒙古分公司）、郭炳华（唐山分公司）十名青年

员工获评集团公司“2017 年度优秀新人”称号。


